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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ไดด้ าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน    
ของคณะทนัตแพทยศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2558 ตามประกาศมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒเร่ือง ประกาศ
องค์ประกอบและตวับ่งช้ีคุณภาพ ประจ าปีการศึกษา 2558 ลงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2559 ซ่ึงเป็นการประกาศ
องค์ประกอบและตวับ่งช้ีในระดบัหลกัสูตร ระดบัคณะหรือหน่วยงานการเรียนการสอน หน่วยงานสนบัสนุน
วิชาการ และระดบัมหาวิทยาลยั ในวนัท่ี16 – 17 สิงหาคม พ.ศ. 2559 ตามรายองค์ประกอบและตวับ่งช้ีของ 
สกอ. และ มศว (จ านวน 15 ตวับ่งช้ี) มีผลการประเมินดงัน้ี 
 

ตารางที ่ 1  สรุปผลการประเมินรวมทุกองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี  

องค์ประกอบที่ 
คะแนนประเมินเฉลีย่ 

ผลการประเมิน 
จ านวนตัวบ่งช้ี
ทีป่ระเมิน ตนเอง กรรมการ 

1 การผลิตบณัฑิต 4.01 3.63 ดี 6 

2 การวจิยั 2.89 2.89 พอใช ้ 3 

3 การบริการวชิาการ 5.00 5.00 ดีมาก 1 

4 การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 5.00 5.00 ดีมาก 1 

5 การบริหารจดัการ 5.00 5.00 ดีมาก 4 

คะแนนเฉลีย่รวม 4.18 4.03 ดี 15 

 
จากตารางท่ี 1 พบวา่ คณะทนัตแพทยศาสตร์ มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รวมทุกตวับ่งช้ี

จ  านวน 15 ตวับ่งช้ี   มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.03  (การด าเนินงานในระดบัดี) โดยมีผลการด าเนินงานระดับดีมาก 
ไดแ้ก่ การบริการวิชาการ (5.00) การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม (5.00) และการบริหารจดัการ (5.00)  มีผล
การด าเนินงานระดับดี คือ การผลิตบัณฑิต (3.63) และมีผลการด าเนินงานระดับพอใช้ คือ การวิจยั (2.89) 
ตามล าดบั 
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บทน า 
 

1.  ช่ือหน่วยงาน ทีต่ั้ง และประวตัิความเป็นมาโดยย่อ 
 

ช่ือหน่วยงาน 
 คณะทนัตแพทยศาสตร์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
 Faculty of Dentistry, Srinakharinwirot University 
ทีต่ั้ง 
 เลขท่ี 114 สุขมุวทิ 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 
 
ประวตัิความเป็นมาโดยย่อ 

คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ไดจ้ดัตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี    24  สิงหาคม  2537  และ
เร่ิมสอนหลกัสูตรทนัตแพทยศาสตรบณัฑิตในปีการศึกษา 2538  โดยรับนิสิต รุ่นแรก 20 คน ไดด้ าเนินการเรียน
การสอนโดยคณาจารยป์ระจ าและคณาจารยพ์ิเศษจากหน่วยงานของรัฐและเอกชน นิสิตรุ่นแรกของคณะ ส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2543 และรับพระราชทานปริญญาในวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2544   โดยทุกคนเขา้รับราชการ
ชดใช้ทุนในหน่วยงานของรัฐ  นอกจากหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต  คณะยงัได้เปิดสอนหลักสูตร
ประกาศนียบตัรผูช่้วยทนัตแพทย ์ซ่ึงเป็นหลกัสูตร 1 ปี โดยเร่ิมท าการสอนในปี พ.ศ. 2540 มีนิสิตผูช่้วยทนัต
แพทยท่ี์ส าเร็จการศึกษาแลว้ 10 รุ่น รุ่นละประมาณ 10- 20 คน ขณะน้ีปฏิบติังานอยู ่ ในหน่วยงานของราชการ
และเอกชน  

คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้มีการเปิดการสอนหลักสูตรระดับหลังปริญญา คือ  ปีการศึกษา 2546 
หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทยค์ลินิก  สาขาปริทนัตวิทยา  และหลกัสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาปริทนัตวทิยา  ซ่ึงเปิดรับนิสิตรุ่นท่ี 1 ปีการศึกษา 2546 

ปีการศึกษา 2547 หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทยค์ลินิก  สาขาเอน็โดดอนต์ 
 ปีการศึกษา 2548 หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทยค์ลินิก  สาขาทนักรรม
หตัถกรรมประดิษฐ์  พร้อมทั้งไดท้  าการปรับปรุงหลกัสูตรทนัตแพทยศาสตรบณัฑิตเป็นคร้ังแรกเพื่อสอดรับกบั
นโยบายของมหาวทิยาลยัท่ีใหมี้การจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
 ปีการศึกษา 2552 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรหลังปริญญา โดยท าการปิดหลักสูตรหลังปริญญาเดิม
ทั้งหมดและไดเ้ปิดหลกัสูตรใหม่ 3 หลกัสูตร ดงัน้ี 

1. หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต สาขาทนัตกรรมคลินิก(เปิดปีการศึกษา 2553)  
2. หลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาทนัตกรรมคลินิก (เปิดปีการศึกษา 2553) 
3. หลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาทนัตกรรมทัว่ไป (เปิดปีการศึกษา 2554) 
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ปีการศึกษา 2555 คณะได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ดงัน้ี 
1) หลกัสูตรทนัตแพทยศาสตรบณัฑิต 
2) หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต สาขาทนัตกรรมคลินิก 
3) หลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาทนัตกรรมคลินิก   
4) หลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาทนัตกรรมทัว่ไป   
ปีการศึกษา 2558 ไดเ้ปิดหลกัสูตรใหม่ คือ 

   หลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาวทิยาการช่องปากและแมก็ซิลโลเฟเชียล 
ส าหรับในดา้นการด าเนินการเรียนการสอนท่ีเน้นในเน้ือหาวิชาแลว้ยงัไดเ้น้นเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม 

การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม การสนใจต่อปัญหาส่ิงแวดล้อม ศิลปวฒันธรรม และการท างานเป็นทีม ทั้งน้ี
เพื่อให้นิสิตจบเป็นบณัฑิตท่ีพร่ังพร้อมดว้ยความรู้และคุณธรรม นอกจากน้ี คณะฯ ยงัให้บริการวิชาการโดยให้
การบริการทนัตกรรมแก่ประชาชน โดยไม่คิดค่ารักษาในงานวนัทนัตสาธารณสุขของทุกปี โครงการทนัตกรรม
ผูด้อ้ยโอกาสในวโรกาสเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวพระชนมายุครบ 72 พรรษา  การบริการ 
ทนัตกรรมทุกคร้ัง ไดรั้บความร่วมมือจาก คณาจารย ์นิสิต และบุคลากรทุกฝ่ายของคณะ ในวนัท่ี 29  พฤษภาคม 
2543 คณะทนัตแพทยศาสตร์ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตจดัตั้ง "หน่วยทนัตกรรมพระราชทาน
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ" ข้ึน  หน่วยทนัตกรรมพระราชทาน มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒน้ี ไดอ้อกให้
การบริการทันตสุขศึกษาแก่ประชาชนท่ียากไร้ในเขตจงัหวดัต่างๆ ทุกปี  เป็นต้นมา  และในปี พ.ศ.2544   
สภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้ทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายปริญญาทนัตแพทยศาสตร์ดุษฏีบัณฑิต
กิตติมศักด์ิ แด่พระบาทสมเด็จ พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ในฐานะท่ีพระองค์ทรงเป็นผู ้น าทางด้าน 
ทนัตสาธารณสุข และเป็นผูท่ี้ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณแก่วงการทนัตแพทยไ์ทย ตลอดระยะเวลาท่ีพระองค ์
ทรงเถลิงราชสมบติั เพื่อเป็นสิริมงคลแก่มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒสืบไป 

ตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมา  คณะฯ ไดร่้วมมือกบัองค์กรวิชาชีพต่าง ๆ เช่น   ทนัตแพทยสมาคม  องคก์ร
ผูบ้ริหารคณะทนัตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย ทนัตแพทยสภา ชมรมวิชาชีพทุกสาขา ทั้งในและต่างประเทศ 
เพื่อพฒันาคณะใหเ้ป็นสถาบนัการศึกษาท่ีไดม้าตรฐาน ในดา้นการพฒันาบุคลากร คณะฯ ไดส่้งเสริมการพฒันา
บุคลากรทุกสายงานให้มีศกัยภาพสูงสุดและเหมาะสมกบังานในต าแหน่งคณะฯ มีระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัระบบการประกนัคุณภาพกบัมหาวิทยาลยั และทบวงมหาวิทยาลยั ตั้งแต่ พ.ศ. 2540
จนถึงปัจจุบนั 
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2.  ปรัชญาหรือปณธิาน วิสัยทศัน์ พนัธกจิ 
ปรัชญาของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

     ผูมี้ความรู้และประพฤติดี เป็นผูป้ระเสริฐ(วชฺิชา จรณสมฺปณฺโณเสฏโฐ) 
 

ปณธิาน 
มุ่งผลิตและพฒันาทนัตบุคลากรท่ีมีคุณภาพคู่คุณธรรม เป็นสถาบนับริการสังคมและวิจยั เพื่อการ

พฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
 
วสัิยทัศน์คณะทันตแพทยศาสตร์ มศว 

คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เป็นสถาบนัชั้นน าแห่งการเรียนรู้ วจิยั และ
บริการสังคม บนพื้นฐานจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ 

 
พนัธกจิคณะทนัตแพทยศาสตร์ มศว 

1. ผลิตและพฒันาทนัตบุคลากรท่ีมีคุณภาพและคุณธรรมแก่สังคม  
2. ผลิตงานวจิยัและนวตักรรมทางทนัตแพทยศาสตร์ท่ีมีคุณภาพ มีประโยชน์อยา่งย ัง่ยนืต่อสังคมทั้ง

ในระดบัชาติและนานาชาติ 
3. บริการวชิาการท่ีมีคุณภาพ มีจิตสาธารณะ และรับผดิชอบต่อสังคม 
4. สืบสานและท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 
5. พฒันาระบบบริหารท่ีมีคุณภาพ ภายใตห้ลกัธรรมาภิบาล 
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วธีิการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

 

วตัถุประสงค์ในการประเมนิ 
1. ตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของคณะทันตแพทยศาสตร์ตามระบบคุณภาพและกลไก 

ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดข้ึน ทั้ งน้ีโดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีใน 
ทุกองคป์ระกอบคุณภาพวา่เป็นไปตามเกณฑแ์ละไดม้าตรฐาน 

2. ให้คณะทนัตแพทยศาสตร์ ทราบสถานภาพของตนเองอนัจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพฒันา
คุณภาพไปสู่เป้าหมาย (targets) และเป้าประสงค ์(goals) ท่ีตั้งไว ้

3. ให้คณะทันตแพทยศาสตร์ ทราบจุดแข็งจุดท่ีควรพัฒนา/ปรับปรุงตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะ 
ในการพฒันาการด าเนินงานเพื่อเสริมจุดแข็งและพฒันาจุดท่ีควรปรับปรุงของคณะทนัตแพทยศาสตร์  
อยา่งต่อเน่ือง 

 

การด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. การเตรียมการและวางแผนก่อนการตรวจเยีย่ม 
2. ศึกษารายงานการประเมินตนเอง (SAR) และเอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. วิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ีและองค์ประกอบการประกนัคุณภาพการศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน

คุณภาพการศึกษาของส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  และมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
4. รวบรวมหลกัฐานขอ้มูลเพิ่มเติมดงัน้ี 

4.1 การสัมภาษณ์ผูบ้ริหาร คณาจารย ์บุคลากร นิสิตหรือศิษยเ์ก่าของคณะทนัตแพทยศาสตร์  
และจดบนัทึก 

4.2 การตรวจเยีย่มคณะทนัตแพทยศาสตร์ 
4.3 การศึกษาจากเอกสาร หลกัฐานประกอบการด าเนินการตามตวับ่งช้ี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
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เกณฑ์การประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน 
 เกณฑ์การประเมินผลระดบัตวับ่งช้ี ก าหนดให้ค่าน ้ าหนกัของตวับ่งช้ีทุกตวัเท่ากนั โดยแต่ละตวับ่งช้ี 
มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน  ใชค้่าคะแนนตั้งแต่ 0 ถึง 5 คะแนน ในการค านวณตวับ่งช้ีเชิงปริมาณ ค่าคะแนนเฉล่ีย
ใชท้ศนิยม 2 ต าแหน่ง  หากทศนิยมต าแหน่งท่ีสามมีค่าตั้งแต่ .005 จะปัดข้ึน นอกเหนือจากน้ีจะปัดเศษทิ้ง และ
ตวัหารจะลดลงไปเท่าจ านวนตวับ่งช้ีท่ีไม่ประเมิน 
  

ความหมายของระดับคุณภาพ  
ค่าคะแนนเฉล่ียของตวับ่งช้ีหรือในภาพรวม แปลความหมายระดบัคุณภาพ ดงัน้ี 
 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
0.00 – 1.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 - 2.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง 
2.51– 3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช้ 
3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดบัดี 
4.51 – 5.00 การด าเนินงานระดบัดีมาก 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 คณะทนัตแพทยศาสตร์รับการประเมินตามองคป์ระกอบคุณภาพ จ านวน 5 องคป์ระกอบ  ประกอบดว้ย
15 ตวับ่งช้ี เป็นตวับ่งช้ีของ สกอ. จ  านวน 13 ตวับ่งช้ี และตวับ่งช้ีของ มศว จ านวน 2 ตวับ่งช้ี โดยใช้เกณฑ ์
การประเมินมีคะแนนเตม็ 5.00 คะแนน ซ่ึงในปีการศึกษา 2558 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเท่ากบั 
4.03 คะแนน (การด าเนินงานในระดบัดี) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

ตารางที ่2  ป.1(1) ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี (ตัวบ่งช้ีของ สกอ. และ มศว) 

ตัวบ่งช้ี
คุณภาพ 

ช่ือตัวบ่งช้ี 
ชนิด
ตัว
บ่งช้ี 

หน่วย
นับ 

เกณฑ์การประเมินคะแนน เป้า 
หมาย 

ผลการด าเนินงาน บรรลุ
เป้า 
หมาย 

คะแนน
ประเมนิ 

1 2 3 4 5 ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลพัธ์ 

องค์ประกอบที่ 1 การผลติบัณฑิต  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 6  ตัวบ่งช้ี 3.63 
สกอ. 
1.1 

ผลการบริหารจดัการ
หลกัสูตรโดยรวม 

O คะแนน ค่าเฉล่ียของคะแนนประเมิน
ทุกหลกัสูตร 

3.36 13.45 4.00 3.36 / 3.36 

สกอ. 
1.2 

อาจารยป์ระจ าคณะท่ีมี
คุณวฒิุปริญญาเอก 

I ร้อยละ เทียบบญัญติัไตรยางค ์
ร้อยละ 80 เท่ากบั 5 

ร้อยละ 
56.00 

23.00 65.00 35.38 X 2.21 

สกอ. 
1.3 

อาจารยป์ระจ าคณะท่ีด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

I ร้อยละ เทียบบญัญติัไตรยางค ์
ร้อยละ 80 เท่ากบั 5 

ร้อยละ 
35.38 

23.00 65.00 35.38 / 2.21 

สกอ. 
1.4 

จ านวนนิสิตเตม็เวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

I คะแนน เทียบเกณฑม์าตรฐานตามกลุ่ม
สาขาวิชา 

0.00  5.00 / 5.00 

สกอ. 
1.5 

การบริการนิสิตระดบัปริญญา
ตรี 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

สกอ. 
1.6 

กิจกรรมนิสิตระดบัปริญญา
ตรี 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

5 ขอ้ 1,2,3,4,6 5 ขอ้ X 4.00 

องค์ประกอบที่ 2 การวจิัย  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 3 ตัวบ่งช้ี  2.89 
สกอ. 
2.1 

ระบบและกลไกการบริหาร
และพฒันางานวิจยัหรืองาน
สร้างสรรค ์

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

สกอ. 
2.2 

เงินสนบัสนุนงานวิจยัและ
งานสร้างสรรค ์

I บาท/
คน 

เทียบบญัญติัไตรยางคต์าม
กลุ่มสาขาวิชา 

38,462.
00 

2,115,40
0.00 

55.00 38,461.
82 

X 1.07 

สกอ. 
2.3 

ผลงานทางวิชาการของอาจารย ์
ประจ าและนกัวิจยั 

O ร้อยละ เทียบบญัญติัไตรยางคต์าม
กลุ่มสาขาวิชา 

ร้อยละ 
60.00 

20.20 65.00 31.08 X 2.59 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 1 ตัวบ่งช้ี 5.00 

สกอ. 
3.1 

การบริการวิชาการแก่สงัคม P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 
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ตัวบ่งช้ี
คุณภาพ 

ช่ือตัวบ่งช้ี 
ชนิด
ตัว
บ่งช้ี 

หน่วย
นับ 

เกณฑ์การประเมินคะแนน เป้า 
หมาย 

ผลการด าเนินงาน บรรลุ
เป้า 
หมาย 

คะแนน
ประเมนิ 

1 2 3 4 5 ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลพัธ์ 

องค์ประกอบที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 1ตัวบ่งช้ี 5.00 
สกอ. 
4.1 

ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6,7 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 4 ตัวบ่งช้ี 5.00 

สกอ. 
5.1 

การบริหารของคณะเพื่อการ
ก ากบั ติดตามผลลพัธ์ตาม
พนัธกิจกลุ่มสถาบนัและ
เอกลกัษณ์ของคณะ 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5,6 
ขอ้ 

7 
ขอ้ 

7ขอ้ 1,2,3,4,5,6,7 6 ขอ้ / 5.00 

สกอ. 
5.2 

ระบบก ากบัการประกนั
คุณภาพหลกัสูตร 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

มศว  
5.1 

การบริหารจดัการแบบลีน 
(Lean Management ) 

P ขอ้ 1,2 
ขอ้ 

3 
ขอ้ 

4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

มศว  
5.2 

การด าเนินการตามมาตรการ
รักษส่ิ์งแวดลอ้ม และ
ประหยดัพลงังาน 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3 
ขอ้ 

4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

5 ขอ้ 1,2,3,4,5 5 ขอ้ / 5.00 

 คะแนนเฉลีย่รวมทุกตวับ่งช้ี(ตวับ่งช้ี สกอ. และ มศว) = 15  ตวับ่งช้ี 4.03 

 
จากตาราง ท่ี  2  ป .1(1) ผลการประเมินรา ยตัวบ่ ง ช้ี  (ตัวบ่ ง ช้ี ของ  สกอ. และ  มศว) พบว่า  

คณะทนัตแพทยศาสตร์ มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รวมทุกตวับ่งช้ี จ  านวน 15 ตวับ่งช้ี  มีคะแนน
เฉล่ียเท่ากบั 4.03  (การด าเนินงานในระดบัดี) โดยมีผลการด าเนินงานระดบัดีมาก ได้แก่ การบริการวิชาการ 
(5.00) การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม (5.00) และการบริหารจดัการ (5.00)  มีผลการด าเนินงานระดบัดี  
คือ การผลิตบณัฑิต (3.63) และมีผลการด าเนินงานระดบัพอใช ้คือ การวจิยั (2.89) ตามล าดบั 
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ตารางที ่3 ป.1(2) ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี (ตัวบ่งช้ีของ สกอ.) 

ตัวบ่งช้ี
คุณภาพ 

ช่ือตัวบ่งช้ี 
ชนิด
ตัว
บ่งช้ี 

หน่วย
นับ 

เกณฑ์การประเมินคะแนน เป้า 
หมาย 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ
เป้า 
หมาย 

คะแนน
ประเมนิ 

1 2 3 4 5 ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลพัธ์ 

องค์ประกอบที่ 1 การผลติบัณฑิต  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 6  ตัวบ่งช้ี 3.63 

สกอ. 
1.1 

ผลการบริหารจดัการ
หลกัสูตรโดยรวม 

O คะแนน ค่าเฉล่ียของคะแนนประเมิน
ทุกหลกัสูตร 

3.36 13.45 4.00 3.36 / 3.36 

สกอ. 
1.2 

อาจารยป์ระจ าคณะท่ีมี
คุณวฒิุปริญญาเอก 

I ร้อยละ เทียบบญัญติัไตรยางค ์
ร้อยละ 80 เท่ากบั 5 

ร้อยละ 
56.00 

23.00 65.00 35.38 X 2.21 

สกอ. 
1.3 

อาจารยป์ระจ าคณะท่ีด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

I ร้อยละ เทียบบญัญติัไตรยางค ์
ร้อยละ 80 เท่ากบั 5 

ร้อยละ 
35.38 

23.00 65.00 35.38 / 2.21 

สกอ. 
1.4 

จ านวนนิสิตเตม็เวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

I คะแนน เทียบเกณฑม์าตรฐานตามกลุ่ม
สาขาวิชา 

0.00  5.00 / 5.00 

สกอ. 
1.5 

การบริการนิสิตระดบัปริญญา
ตรี 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

สกอ. 
1.6 

กิจกรรมนิสิตระดบัปริญญา
ตรี 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

5 ขอ้ 1,2,3,4,6 5 ขอ้ X 4.00 

องค์ประกอบที่ 2 การวจิัย  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 3 ตัวบ่งช้ี  2.89 
สกอ. 
2.1 

ระบบและกลไกการบริหาร
และพฒันางานวิจยัหรืองาน
สร้างสรรค ์

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

สกอ. 
2.2 

เงินสนบัสนุนงานวิจยัและ
งานสร้างสรรค ์

I บาท/
คน 

เทียบบญัญติัไตรยางคต์าม
กลุ่มสาขาวิชา 

38,462.
00 

2,115,40
0.00 

55.00 38,461.
82 

X 1.07 

สกอ. 
2.3 

ผลงานทางวิชาการของอาจารย ์
ประจ าและนกัวิจยั 

O ร้อยละ เทียบบญัญติัไตรยางคต์าม
กลุ่มสาขาวิชา 

ร้อยละ 
60.00 

20.20 65.00 31.08 X 2.59 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 1ตัวบ่งช้ี 5.00 

สกอ. 
3.1 

การบริการวิชาการแก่สงัคม P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

องค์ประกอบที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 1ตัวบ่งช้ี 5.00 

สกอ. 
4.1 

ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6,7 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  คะแนนเฉลีย่รวมจากจ านวนตัวบ่งช้ี = 4ตัวบ่งช้ี 5.00 

สกอ. 
5.1 

การบริหารของคณะเพื่อการ
ก ากบั ติดตามผลลพัธ์ตาม
พนัธกิจกลุ่มสถาบนัและ
เอกลกัษณ์ของคณะ 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5,6 
ขอ้ 

7 
ขอ้ 

7ขอ้ 1,2,3,4,5,6,7 6ขอ้ / 5.00 

สกอ. 
5.2 

ระบบก ากบัการประกนั
คุณภาพหลกัสูตร 

P ขอ้ 1 
ขอ้ 

2 
ขอ้ 

3,4 
ขอ้ 

5 
ขอ้ 

6 
ขอ้ 

6 ขอ้ 1,2,3,4,5,6 6 ขอ้ / 5.00 

 คะแนนเฉลีย่รวมทุกตวับ่งช้ี(ตวับ่งช้ี สกอ. และ มศว) = 13ตวับ่งช้ี 3.88 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะทนัตแพทยศาสตร์ ปีการศึกษา 2558  
  

 
จากตารางท่ี 3 ป.1(1) ผลการประเมินรายตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีของ สกอ.) พบว่า คณะทนัตแพทยศาสตร์ 

มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รวมทุกตวับ่งช้ีของ สกอ. จ  านวน 13 ตวับ่งช้ี มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 
4.03  (การด าเนินงานในระดบัดี) โดยมีผลการด าเนินงานระดบัดีมาก ไดแ้ก่ การบริการวิชาการ (5.00) การท านุ
บ า รุ ง ศิลปะและวัฒนธรรม  (5 .00) และการบ ริห ารจัดการ ( 5 .00 )  มี ผลการด า เนิ น งานระดับ ดี  
คือ การผลิตบณัฑิต (3.63) และมีผลการด าเนินงานระดบัพอใช ้คือ การวจิยั (2.89) ตามล าดบั 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะทนัตแพทยศาสตร์ ปีการศึกษา 2558  
  

ผลการประเมนิตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 

 ส รุปผลการประ เมิน คุณภาพการศึกษาภายใน  ตามแต่ละองค์ประกอบ คุณภาพของ 
คณะทนัตแพทยศาสตร์ดงัรายละเอียดในตาราง ป.2 (1) และตาราง ป.2 (2) พร้อมอภิปรายผลในแต่ละมุมมอง 
พบวา่ 

ตารางที ่4 ป.2(1) สรุปผลการประเมินรายองค์ประกอบคุณภาพ (ตัวบ่งช้ี สกอ. และ มศว) 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

จ านวน
ตัวบ่งช้ี 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
ผลการ
ประเมิน I P O 

คะแนน
เฉลีย่ 

องคป์ระกอบท่ี  1  
การผลิตบณัฑิต 

6 3.14 4.50 3.36 3.63 การด าเนินงาน
ระดบัดี 

องคป์ระกอบท่ี  2  
การวจิยั 

3 1.07 5.00 2.59 2.89 การด าเนินงาน
ระดบัพอใช ้

องคป์ระกอบท่ี  3  
การบริการวชิาการ 

1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี  4   
การท านุบ ารุงศิลปะ 
และวฒันธรรม 

1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี  5  
การบริหารจดัการ 

4 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

จ านวนตวับ่งช้ี 15 4 9 2 - 
 

เฉลีย่รวมทุกตวับ่งช้ี 
ของทุกองค์ประกอบ 

2.62 4.89 2.98 4.03 การด าเนินงาน
ระดบัด ี

ผลการประเมนิ การ
ด าเนินงาน
ระดบัพอใช ้

การ 
ด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

การ
ด าเนินงาน
ระดบัพอใช ้

0.00-1.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเร่งดว่น 
1.51–2.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช ้

3.51-4.50  การด าเนินงานระดบัดี 
4.51-5.00  การด าเนินงานระดบัดีมาก 

 

จากตารางท่ี 4 ป.2(1) สรุปผลการประเมินรายองค์ประกอบ (ตัวบ่งช้ีของ สกอ. และ มศว) พบว่า  
คณะทนัตแพทยศาสตร์มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในรวมทุกตวับ่งช้ีของ สกอ. และ มศว จ านวน  
15 ตวับ่งช้ีมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.03 (การด าเนินงานในระดบัดี) โดยมีผลการด าเนินงานด้านกระบวนการ  
อยูใ่นระดบัดีมาก (4.89) ดา้นผลผลิต อยูใ่นระดบัพอใช้ (2.98)  และดา้นปัจจยัน าเขา้ อยูใ่นระดบัพอใช ้(2.62) 
ตามล าดบั 

 



14 
 

  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะทนัตแพทยศาสตร์ ปีการศึกษา 2558  
  

ตารางที ่5   ตาราง ป.2 (2) สรุปผลการประเมินรายองค์ประกอบคุณภาพ (ตัวบ่งช้ี สกอ.) 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

จ านวน
ตัวบ่งช้ี 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
ผลการ
ประเมิน I P O 

คะแนน
เฉลีย่ 

องคป์ระกอบท่ี 1  
การผลิตบณัฑิต 

6 3.14 4.50 3.36 3.63 การด าเนินงาน
ระดบัดี 

องคป์ระกอบท่ี 2  
การวจิยั 

3 1.07 5.00 2.59 2.89 การด าเนินงาน
ระดบัพอใช ้

องคป์ระกอบท่ี 3  
การบริการวชิาการ 

1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี 4   
การท านุบ ารุงศิลปะ 
และวฒันธรรม 

1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี 5  
การบริหารจดัการ 

2 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

จ านวนตวับ่งช้ี 13 4 7 2 - 
 

เฉลีย่รวมทุกตวับ่งช้ี 
ของทุกองค์ประกอบ 

2.62 4.86 2.98 3.88 การด าเนินงาน
ระดบัด ี

ผลการประเมนิ การ
ด าเนินงาน
ระดบัพอใช้ 

การ 
ด าเนินงาน
ระดบัดมีาก 

การ
ด าเนินงาน
ระดบัพอใช้ 

0.00-1.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเร่งดว่น 
1.51–2.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช ้

3.51-4.50  การด าเนินงานระดบัดี 
4.51-5.00  การด าเนินงานระดบัดีมาก 

 

จากตารางท่ี 4 ป.2 สรุปผลการประเมินรายองค์ประกอบตัวบ่งช้ีของ สกอ. พบว่า คณะทันตแพทยศาสตร์ 
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในรวมทุกตวับ่งช้ีของ สกอ. จ  านวน 13 ตวับ่งช้ีมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 
3.88 (การด าเนินงานในระดบัดี) โดยมีผลการด าเนินงานดา้นกระบวนการ อยูใ่นระดบัดีมาก (4.86) ดา้นผลผลิต 
อยูใ่นระดบัพอใช ้(2.98)  และดา้นปัจจยัน าเขา้ อยูใ่นระดบัพอใช ้(2.62) ตามล าดบั 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะทนัตแพทยศาสตร์ ปีการศึกษา 2558  
  

จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันา และข้อเสนอแนะ 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประจ าปีการศึกษา 2558 วนัท่ี 16 – 17 สิงหาคม พ.ศ. 2559 
ตามรายองค์ประกอบและตวับ่งช้ี พบว่า ในภาพรวมของคณะทนัตแพทยศาสตร์มีคะแนนเฉล่ียตามตวับ่งช้ีของ 
สกอ. และ มศว (15 ตวับ่งช้ี) เท่ากบั 4.03 ซ่ึงผลการด าเนินการอยู่ในระดบัดี และคะแนนเฉล่ียตามตวับ่งช้ีของ 
สกอ. (13 ตวับ่งช้ี) เท่ากบั 3.88 ซ่ึงผลการด าเนินการอยูใ่นระดบัดี 

ในการน้ี  คณะกรรมการประเมินฯ มีข้อเสนอแนะในภาพรวมและข้อสั งเกต/ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการพฒันาตามรายองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
 

ข้อเสนอแนะในภาพรวมเพือ่การพฒันา 
1. ปรับปรุงระบบการป้องกันความปลอดภัยด้านทรัพย์สิน ด้านอัคคีภัย และด้านภัยพิบัติ เช่น  

การฝึกซอ้มอคัคีภยัทุกปี เป็นตน้ 
2. การเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการของคณาจารย ์ควรมีแผนรองรับสนบัสนุน 
3. ควรส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการท าวจิยั เพื่อใหค้ณาจารยท์  าวจิยัมากข้ึน 
4. ควรเพิ่มฐานขอ้มูลและต าราใหม้ากข้ึน 
5. การเปล่ียนโครงสร้างเป็นโรงพยาบาลควรเร่งใหมี้การปรับเขา้สู่มาตรฐานตามระบบ HA  
6. งบประมาณในการสนบัสนุนการพฒันาอาจารยย์งันอ้ย ควรปรับใหสู้งข้ึน 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะทนัตแพทยศาสตร์ ปีการศึกษา 2558  
  

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันาตามรายองค์ประกอบ  
 

องค์ประกอบที ่1 การผลติบัณฑิต 

จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

1. จ านวนอาจารยเ์พียงพอกบันิสิต - 
2. กิจกรรมการส่งเสริมการใชชี้วติมีการจดัท าแผน
ครบถว้น 

- 

จุดอ่อน/จุดทีต้่องปรับปรุง/โอกาสพฒันา แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

1. จ านวนอาจารย์คุณวุฒิ  ป.เอก และต าแหน่งทาง
วชิาการนอ้ย 

1. แผนพัฒนาอาจารย์ให้ได้รับคุณวุฒิ  ป.เอก และ
ต าแหน่งทางวชิาการมากข้ึน 

2. ขาดการสรุปผลของแต่ละกิจกรรม 2. ต้องสรุปผลการด าเนินงานทุกกิจกรรมเพื่อน ามา
ปรับปรุงพฒันา 

3. นิสิตยงัไม่เขา้ใจในเร่ืองระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษา 

3. ควรสร้างความเขา้ใจและส่งเสริมใหก้บันิสิต 
น าไปปรับใชใ้นการจดักิจกรรม 

 
องค์ประกอบที ่2  การวจัิย 

จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

1. มีคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมในการท าวิจยั
ประจ าคณะทนัตแพทยศาสตร์ ท าให้มีโอกาสท างาน
วจิยัไดส้ะดวกและรวดเร็ว 

- 

2. มีเงินทุนวจิยัจากคณะฯสนบัสนุนเพียงพอ ส่งเสริมใหค้ณาจารยไ์ดท้  างานวจิยัเพิ่มข้ึน 
จุดอ่อน/จุดทีต้่องปรับปรุง/โอกาสพฒันา แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 

(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 
สัดส่วนงานตีพิมพต่์างประเทศน้อย  เม่ือเทียบผลงาน
ทั้งหมด (ประมาณ 20%)และ 50%ลงตีพิมพ์ในวิทยา
สารทนัตแพทยศาสตร์ มศว 

คน้หาอุปสรรค และส่งเสริมใหตี้พิมพใ์นวารสาร
ต่างประเทศเพิ่มข้ึน 
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องค์ประกอบที ่3  การบริการวชิาการ 

จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

คณะฯมี รูปแบบการบริการวิชาการท่ีชัดเจน และ
สามารถบูรณาการกบัการเรียนการสอนและการวิจยัได้
อยา่งเป็นรูปธรรม 

- 

จุดอ่อน/จุดทีต้่องปรับปรุง/โอกาสพฒันา แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

การเขียนโครงการยงัไม่ค่อยสมบูรณ์  ตวับ่งช้ีไม่ค่อย
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องโครงการ 

พฒันาการเขียนโครงการและการตั้งตวัช้ีวดัทั้ งเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 

 
องค์ประกอบที ่4  การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

มีการจดัท าโครงการ/กิจกรรมท่ีสามารถสนบัสนุน 
อตัลกัษณ์ไดเ้ป็นอยา่งดี เช่น โครงการเส้ือกาวน์
คุณธรรม ซ่ึงส่งเสริมให้นิสิตมีคุณธรรมและ
จรรยาบรรณวชิาชีพ 

- 

จุดอ่อน/จุดทีต้่องปรับปรุง/โอกาสพฒันา แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

การตั้งวตัถุประสงค์และตวัช้ีวดัของแผนงานท านุบ ารุง
ศิลปวฒันธรรมยงัไม่ค่อยสอดคลอ้ง 

พฒันาการเขียนแผนงาน และการตั้งวตัถุประสงค ์
และตวัช้ีวดัของแผนใหส้อดคลอ้ง 
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องค์ประกอบที ่5  การบริหารจัดการ 

จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

1. ผูบ้ริหาร คณาจารย ์และบุคลากรสายสนบัสนุนมี
ทศันคติท่ีดีในการพฒันาคณะ  

 

2. มีระบบอาจารยท่ี์ปรึกษาท่ีเขม้แขง็  

จุดอ่อน/จุดทีต้่องปรับปรุง/โอกาสพฒันา แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 
(เป้าหมายและแผนการพฒันาในปีต่อไป) 

1. การวเิคราะห์ทางการเงินในอนาคต ยงัไม่ชดัเจน 1. สร้างแผนการเงินระยะยาว  
2. ระบบการป้องกนัความปลอดภยั และภยัพิบติั 
ยงัขาดการปฏิบติัอยา่งสม ่าเสมอและต่อเน่ือง 

2. ควรมีแผนปฏิบติัการอยา่งสม ่าเสมอ และทัว่ถึง 
 

3. ขาดการตั้งค่าเป้าหมายในการพฒันาคณาจารย ์ 
ทั้งคุณวฒิุและต าแหน่งทางวิชาการ 

3. ก าหนดค่าเป้าหมายและวเิคราะห์ผลส าเร็จท่ีได ้

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีการหาคู่เทียบ benchmarking ทั้งในระดบัประเทศและต่างประเทศ เพื่อส่งเสริมการพฒันา 
2. สร้างมาตรฐานระบบความปลอดภยัในหอ้งปฏิบติัการตามระบบสากล 
3. ควรจดัท ามาตรฐานตามระบบ HA ของโรงพยาบาล 
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ภาคผนวก  
ข้อมูลพืน้ฐาน (Common Data Set) 
 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี/ข้อมูล 2558 

องค์ประกอบที ่1 การผลติบัณฑิต 

สกอ. 1.1  ผลการบริหารจัดการหลกัสูตรโดยรวม 
1 จ านวนหลกัสูตรทั้งหมดท่ีประเมิน 4 
2 จ านวนหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 1 
3 ผลรวมคะแนนหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 3.41 
4 จ านวนหลกัสูตรระดบัปริญญาโท 3 
5 ผลรวมคะแนนหลกัสูตรระดบัปริญญาโท 3.35 
6 จ านวนหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก - 
7 ผลรวมคะแนนหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก - 
8 ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลกัสูตร 3.36 

สกอ. 1.2 อาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอก 
9 จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะทั้งหมด 65 

10 จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะท่ีมีคุณวฒิุปริญญาเอก 23 
สกอ. 1.3 อาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการ 

11 จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะทั้งหมด 65 
12 อาจารยป์ระจ าคณะท่ีไม่มีต าแหน่งทางวชิาการ 42 
13 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาตรี - 
14 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาตรี - 
15 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาตรี - 
16 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาโท 1 
17 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาโท - 
18 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาโท - 
19 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาเอก 18 
20 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาเอก 4 
21 จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย ์ท่ีมีวฒิุปริญญาเอก - 
22 ผลรวมจ านวนอาจารยป์ระจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวชิาการ 23 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี/ข้อมูล 2558 

สกอ.1.4 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทยีบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า  (ตามรายงานการวเิคราะห์ของกองแผนงาน) 
23 จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะทั้งหมด 65 
24 จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะในแต่ละกลุ่มสาขาวชิา - 

  - แพทยศาสตร์ (4 : 1)/พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

65 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 

25 จ านวนนิสิตเตม็เวลา (FTES) แยกตามกลุ่มสาขาวชิา 26.58 
  - แพทยศาสตร์ (4 : 1) - 

- พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

26.58 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 

26 จ านวนนิสิตเตม็เวลา (FTES) ปรับเป็นปริญญาตรี 330.36 
  - แพทยศาสตร์ (4 : 1)/ - พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 

 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

330.36 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี/ข้อมูล 2558 
27 จ านวนนิสิตเตม็เวลารวมทุกระดบัเท่ากนัแยกตามกลุ่มสาขาวชิา 356.94 

  - แพทยศาสตร์ (4 : 1) - 
- พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

356.94 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 

28 สัดส่วนจ านวนนิสิตเตม็เวลาต่ออาจารยป์ระจ า 5.49 
  - แพทยศาสตร์ (4 : 1) - 

- พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

5.49 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 

29 สัดส่วนจ านวนนิสิตเตม็เวลาต่ออาจารยป์ระจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน 8 
  - แพทยศาสตร์ (4 : 1) - 

- พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

8 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 



22 
 

  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะทนัตแพทยศาสตร์ ปีการศึกษา 2558  
  

องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี/ข้อมูล 2558 
30 ร้อยละของการค านวณค่าความแตกต่างจากสัดส่วนจ านวนนิสิตเตม็เวลาต่อ

จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะ 
-31.36 

  - แพทยศาสตร์ (4 : 1) - 
- พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

-31.36 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 
 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 
 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 
 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 

31 ค่าเฉล่ียคะแนนรวมทุกกลุ่มสาขา 5.00 
  - แพทยศาสตร์ (4 : 1) - 

- พยาบาลศาสตร์ (6 : 1) - 
 - วทิยาศาสตร์สุขภาพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ การผงัเมืองศิลปกรรมศาสตร์ วจิิตร
ศิลป์และประยกุตศิ์ลป์ (8 : 1) 

5.00 

 - วทิยาศาสตร์กายภาพ วศิวกรรมศาสตร์ เกษตร ป่าไม ้และประมง (20 : 1) - 

 - นิติศาสตร์ (50 : 1) - 

 - ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (30 : 1) - 

 - สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์บริหารธุรกิจพาณิชยศาสตร์ บญัชี การจดัการ การ
ท่องเท่ียว เศรษฐศาสตร์ (25 : 1) 

- 

สกอ.1.5  การบริการนิสิตระดับปริญญาตรี 

32 ผลรวมคะแนนเฉลีย่ของการจดับริการใหค้  าปรึกษาทางวิชาการและการใชชี้วติ
แก่นิสิตในคณะ 

4.48 

33 ผลรวมคะแนนเฉลีย่ของการใหบ้ริการกิจกรรมพิเศษนอกหลกัสูตรแหล่งงานทั้ง
เตม็เวลาและนอกเวลาแก่นิสิต 

4.44 

34 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยการจดักิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเม่ือส าเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต 

4.39 
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องค์ประกอบที ่2 การวจัิย 

สกอ. 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์(ปีการศึกษา) แยกตามกลุ่มสาขาวชิา 
35 จ านวนอาจารยแ์ละนกัวจิยัประจ าท่ีปฏิบติังานจริงไม่นบัลาศึกษาต่อ 55.00 
  กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 55.00 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
36 จ านวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายใน 1,455,400.00 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
37 จ านวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัจากภายใน 1,455,400.00 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 1,455,400.00 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
38 จ านวนเงินสนบัสนุนงานสร้างสรรคจ์ากภายใน - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
39 จ านวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายนอก 660,000.00 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 660,000.00 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

40 จ านวนเงินสนบัสนุนงานวิจยัจากภายนอก 660,000.00 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 660,000.00 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

41 จ านวนเงินสนบัสนุนงานสร้างสรรคจ์ากภายนอก - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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42 ผลรวมจ านวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในและภายนอก 2,115,400.00 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 2,115,400.00 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

43 
 

ค่าเฉล่ียของเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสร้างสรรคภ์ายในและภายนอกต่อ
จ านวนอาจารยแ์ละนกัวจิยัประจ า 

3,8461.82 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3,8461.82 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

44 
 

คะแนนท่ีไดแ้ยกตามกลุ่มสาขาวชิา 1.07 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 1.07 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

สกอ. 2.3 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ าและนักวจัิย 
45 จ านวนอาจารยป์ระจ าและนกัวจิยัทั้งหมด (รวมลาศึกษาต่อ) 65 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 65 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

46 ค่าน ้าหนกัผลงานทางวชิาการของอาจารยแ์ละนกัวจิยัประจ า  
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ  
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

47 จ านวนบทความวจิยัฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วชิาการระดบัชาติ (0.20) 

 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ  
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

48 จ านวนบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วชิาการระดบัชาติ (0.20) 

 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ  
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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49 

 
 

จ านวนบทความวจิยัฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วชิาการระดบันานาชาติหรือในวารสารทางวชิาการระดบัชาติท่ีไม่อยูใ่น
ฐานขอ้มูลตามประกาศก.พ.อ.แต่มหาวทิยาลยัน าเสนอสภามหาวิทยาลยัอนุมติั
และจดัท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทัว่ไปและแจง้ให ้ก.พ.อ. (0.40) 

 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

50 จ านวนบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วชิาการระดบันานาชาติหรือในวารสารทางวชิาการระดบัชาติท่ีไม่อยูใ่น
ฐานขอ้มูล ตามประกาศก.พ.อ.แต่มหาวทิยาลยัน าเสนอสภามหาวทิยาลยัอนุมติั
และจดัท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทัว่ไปและแจง้ให ้ก.พ.อ.ทราบภายใน  
30 วนันบัแต่วนัท่ีออกประกาศ (0.40) 

- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

51 จ านวนผลงานท่ีไดรั้บการจดอนุสิทธิบตัร (0.40) 1 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 1 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

52 จ านวนบทความวจิยัฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารทางวชิาการท่ีปรากฏใน

ฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 2  (0.60) 

3 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

53 จ านวนบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารทางวชิาการท่ีปรากฏใน
ฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 2 (0.60) 

- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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54 

 
 

จ านวนบทความวจิยัฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารทางวิชาการระดบันานาชาติท่ี
ไม่อยูใ่นฐานขอ้มูลตามประกาศก.พ.อ.แต่มหาวทิยาลยัน าเสนอสภามหาวิทยาลยั
อนุมติัและจดัท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทัว่ไปและแจง้ให ้ก.พ.อ. ทราบภายใน 
30 วนันบัแต่วนัท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยูใ่นBeall’s list) (0.80) 

15 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 15 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

55 จ านวนบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารทางวชิาการระดบั
นานาชาติท่ีไม่อยูใ่นฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่มหาวทิยาลยัน าเสนอสภา
มหาวิทยาลยัอนุมติัและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทัว่ไปและแจง้ให้ 
ก.พ.อ. ทราบภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีออกประกาศ ซ่ึงไม่อยูใ่น Beall’s list) (0.80) 

- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

56 จ านวนบทความวจิยัฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารวชิาการท่ีปรากฏใน
ฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 1 (0.80) 

- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

57 จ านวนบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ตีพิมพใ์นวารสารวชิาการท่ีปรากฏใน
ฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 1 (0.80) 

- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

58 จ านวนบทความวจิยัฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารทางวชิาการระดบันานาชาติ
ท่ีปรากฏในฐานขอ้มูลระดบันานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

6 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 6 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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59 จ านวนบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นวารสารทางวชิาการระดบั

นานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอ้มูลระดบันานาชาติตามประกาศก.พ.อ.  (1.00) 
- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
60 จ านวนผลงานไดรั้บการจดสิทธิบตัร (1.00) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
61 จ านวนผลงานวชิาการรับใชส้ังคมท่ีไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่ง

ทางวิชาการแลว้ (1.00) 
- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
62 จ านวนผลงานวจิยัท่ีหน่วยงานหรือองคก์รระดบัชาติวา่จา้งใหด้ าเนินการ (1.00) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
63 จ านวนผลงานคน้พบพนัธ์ุพืชพนัธ์ุสัตว ์ท่ีคน้พบใหม่ และไดรั้บการจดทะเบียน (1.00) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
64 จ านวนต าราท่ีไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้ (1.00) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
65 จ านวนหนงัสือท่ีไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้ (1.00) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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66 จ านวนงานแปลท่ีไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้ (1.00) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
67 จ านวนต าราท่ีผา่นการพิจารณาตามหลกัเกณฑก์ารประเมินต าแหน่งทางวชิาการ

แต่ไม่ไดน้ ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวชิาการ (1.00) 
- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
68 จ านวนหนงัสือท่ีผา่นการพิจารณาตามหลกัเกณฑก์ารประเมินต าแหน่งทาง

วชิาการแต่ไม่ไดน้ ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวชิาการ (1.00) 
- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
69 จ านวนงานแปลท่ีผา่นการพิจารณาตามหลกัเกณฑก์ารประเมินต าแหน่งทาง

วชิาการแต่ไม่ไดน้ ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวชิาการ (1.00) 
- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

70 ค่าน ้าหนกังานสร้างสรรคข์องอาจารยแ์ละนกัวิจยัประจ า - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

71 จ านวนงานสร้างสรรคท่ี์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึงหรือ
ผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ online (0.20) 

- 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

72 จ านวนงานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัมหาวิทยาลยั (0.40) - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี/ข้อมูล 2558 
73 จ านวนงานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาติ (0.60) - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

74 จ านวนงานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ  (0.80) - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

75 จ านวนงานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ  (1.00) - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

76 จ านวนงานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบันานาชาติ (1.00) - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ - 
กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

77 ผลรวมถ่วงน ้าหนกัของผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าและนกัวจิยั 20.20 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 20.20 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

78 ร้อยละของผลรวมถ่วงน ้าหนกัของผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าและนกัวจิยั 31.08 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 31.08 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

79 คะแนนเฉล่ียรวมทุกกลุ่มสาขา 2.59 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 2.59 

กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี/ข้อมูล 2558 

องค์ประกอบที ่3 การบริการวชิาการ 

สกอ. 3.1 การบริการวชิาการแก่สังคม 
80 จ านวนอาจารยท่ี์มีส่วนร่วมในการบริการวชิาการแก่สังคมในระดบัมหาวทิยาลยั 100 
81 จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดท่ีปฏิบติังานจริง 55 

องค์ประกอบที ่5 การบริหารจัดการ 

สกอ. 5.1 การบริหารของคณะเพือ่การก ากบัติดตามผลลพัธ์ตามพนัธกจิกลุ่มสถาบันและเอกลกัษณ์ของคณะ 
82 สัดส่วนค่าใชจ่้ายเพื่อพฒันานิสิต  (บาท/คน) 1300 

83 สัดส่วนค่าใชจ่้ายเพื่อพฒันาอาจารย ์ (บาท/คน) 34918 

84 สัดส่วนค่าใชจ่้ายเพื่อพฒันาบุคลากร (บาท/คน) 26368 

85 สัดส่วนค่าใชจ่้ายเพื่อการจดัการเรียนการสอน(บาท/คน) 86635 

สกอ. 5.2 ระบบก ากบัการประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
86 มีจ  านวนหลกัสูตรท่ีมีผลการประเมินคุณภาพไม่ผา่นองคป์ระกอบท่ี 1 การก ากบั

มาตรฐาน 
4 
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ข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการตรวจเยีย่ม 
 
กลุ่มผู้บริหาร 
 

ข้อค าถาม บันทกึการสัมภาษณ์ 
1. การพฒันาจากขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการการ
ประเมินปีท่ีผา่นมา 

 

-    มีการจดัระบบและกลไกในการจดัการความรู้ท่ี
ชดัเจน โดยมีการมอบหมายแต่งตั้งผูรั้บผดิชอบท า
หนา้ท่ีวเิคราะห์และจดัท าแผนการจดัการความรู้ท่ี
ครอบคลุม รวมถึงมีการด าเนินการตามแผนมีการ
เก็บรวบรวมความรู้และแนวปฏิบติัท่ีดี 

2. จุดอ่อนท่ีคณะและผูบ้ริหารให้ความส าคญัในการ
พฒันา 

 

-   การสร้างขวญัและก าลงัใจในการท าวจิยัและ
เผยแพร่ผลงานใหก้บัคณาจารย ์

-   การดึงเงินทุนจากภายนอกใหเ้พิ่มสูงข้ึน 
3. จุดอ่อนของฝ่ายบริหารท่ีตอ้งการพฒันา 
 

-   มีการบริหารจดัการในส่วนของงบประมาณท่ีลดลง 
-  ก ารว างแผน แล ะก ารจัด ก า ร เงิน รายได้ จ าก

โรงพยาบาล มีการวางแนวทางหาคนไขเ้พื่อเขา้รับ
บริการเพิ่มมากข้ึน 

4. การขบัเคล่ือนระบบประกนัคุณภาพการศึกษา  -  คณะให้ความส าคัญกับระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยมีผู ้บริหารเป็นแกนหลักในการ
ขบัเคล่ือนระบบและกลไกในการด าเนินงาน 

5. จ านวนอาจารย์ของคณะท่ีแตกต่างกันในปี 2557 
และ ปี 2558 

-   เกิดจากปัญหาการลาออกของอาจารยส่์วนหน่ึงมีผล
จากค่าตอบแทนในสาขาทนัตกรรม และเง่ือนไข
การรับแต่งตั้งอาจารยต์อ้งมีคุณวฒิุปริญญาเอก 

-   มหาวทิยาลยัมีทุนสนบัสนุนการศึกษาต่อ 
ไม่เพียงพอ ส่งผลใหค้ณาจารยล์าออก 

-   คณะมีแผนการพฒันาอาจารย ์โดยสนบัสนุนทุน 
    เพื่อการศึกษาต่อของคณาจารยใ์นระดบัปริญญาเอก

ใหสู้งข้ึน 
6. แนวทางการส่งเสริมการตีพิมพใ์นวารสารอ่ืน ๆ  -  มีการเชิญ Professor จากต่างประเทศ  ในการให้

ค  าแนะน าการตีพิมพ์เผยแพร่ และการท าวิจยัให้กบั
คณาจารยใ์นคณะ เพื่อส่งเสริมการตีพิมพใ์ห้มากข้ึน 
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กลุ่มอาจารย์ 
 

ข้อค าถาม บันทกึการสัมภาษณ์ 
1. ปัญหาดา้นการเรียนการสอน 
 

-   ปัญหาส่วนใหญ่ เกิดจากตวันิสิตซ่ึงเปล่ียนไปตาม
ยคุสมยั โดยคณาจารยมี์การปรับเปล่ียนเทคนิคการ
เรียนการสอน เพื่อใหนิ้สิตมีความสนใจและเขา้ใจ
ในบทเรียน 

2. คณะมีการสนบัสนุนดา้นการวจิยัอยา่งไร 
 

-   ส่งเสริมใหเ้ขา้ร่วมการประชุมวชิาการต่าง ๆ  
-   สามารถใช้ศกัยภาพของคระดา้นห้องวิจยั อุปกรณ์

เคร่ืองมือต่างๆ ในการท าวจิยัได ้
-  คณะสนบัสนุนทุนในการท าวจิยัและการตีพิมพ ์ 

3. ฐานขอ้มูล/หนงัสือท่ีตอ้งการคน้ควา้เป็นอยา่งไร -   ใชบ้ริการหอสมุดกลางของมหาวทิยาลยั  
4. ขอ้เสนอแนะหรือแนวทางแกไ้ขสาเหตุท่ีคณาจารยมี์
จ านวนลดลง  

-   คณะควรสร้างแรงจูงใจในการท างาน และการท า
หนา้ท่ีเป็นอาจารย ์

-  สนบัสนุนดา้นทุนการศึกษาต่อเพิ่มมากข้ึน 
5. ปัญหาดา้นการตีพิมพผ์ลงานวจิยั -   คณาจารยมี์ภาระงานสอนจ านวนมาก ท าให้ไม่มี

เวลาในการท าวจิยั 
6. ระบบความปลอดภยัในอาคารเป็นอยา่งไร -   มีระบบสแกนน้ิวในการเขา้หอ้งพกั 

-   อาคารเปิด-ปิดเป็นเวลา 
 
กลุ่มบุคลากร 
 

ข้อค าถาม บันทกึการสัมภาษณ์ 
ความสุข ความพึงพอใจในการปฏิบติังานเป็นอยา่งไร 
 

-   ผูบ้ริหารมีความสามารถ มีวสิัยทศัน์มีความเป็น
กนัเอง ใส่ใจและรับฟังขอ้เสนอแนะจาก
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ส่งเสริมให้พฒันาความรู้ตามสาย
งานเพื่อความกา้วหนา้ในต าแหน่งงาน ทั้งน้ีคณะมี
การจดัโครงการสัมมนาเพื่อพฒันาบุคลากรในทุกปี 

-   มีความสุข ความภาคภูมิใจ และความพึงพอใจใน
การปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บผิดชอบ 
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กลุ่มนิสิต 
 

ข้อค าถาม บันทกึการสัมภาษณ์ 
1. สถานท่ีจดัการเรียนการสอนและอุปกรณ์เพียงพอ
หรือไม่ 

 

-   ระดบับณัฑิตศึกษา 
    อุปกรณ์บางประเภทไม่เพียงพอ คณะควรมีการ

จดัซ้ือเพิ่มข้ึน 
-   ระดบัปริญญาตรี 
     อุปกรณ์เพียงพอต่อจ านวนนิสิต 
     หอ้งเรียนมีการปรับปรุงใหม่ น่าเรียน มีความ

สะดวกในอุปกรณ์ และส่ือการเรียนการสอน  
2. นิสิตคิดว่าคณะหรือมหาวิทยาลัยมีความโดดเด่น 
 หรืออตัลกัษณ์ในดา้นใด 

-   ทกัษะส่ือสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

3. ฐานขอ้มูล/หนงัสือท่ีตอ้งการคน้ควา้เป็นอยา่งไร -   ใชบ้ริการหอสมุดกลางของมหาวทิยาลยั  
-   มีปัญหาดา้นการคน้ควา้ขอ้มูล ฐานขอ้มูล/text book 

มีจ านวนนอ้ย 
4. อาจารยท่ี์ปรึกษาเป็นอยา่งไร  -   สามารถติดต่อไดง่้ายและสะดวก ให้ค  าปรึกษาดา้น

การเรียน และดา้นอ่ืน ๆ  
5.  นิสิตมีความรู้ความความเขา้ใจเร่ืองการประกนั

คุณภาพการศึกษาหรือไม่/อยา่งไร 
-   คณะจดัให้มีการประเมินโครงการทุกคร้ังเม่ือเข้า

ร่วม แต่การเขียนโครงการหรือการจดัการโครงการ 
(PDCA) มีเฉพาะกลุ่มสโมสรนิสิตเท่านั้น 

6. ระบบความปลอดภยัในอาคารเป็นอยา่งไร -   อาคารเปิด-ปิดเป็นเวลา 
-   คณะเปิดเป็นโรงพยาบาลท าให้มีผูใ้ช้บริการเข้า

ออกเป็นจ านวนมาก ระบบความปลอดภัยย ัง
หละหลวม พบปัญหาการขโมยของ ส่ิงของหาย 

-   ควรเพิ่มจ านวนกลอ้งวงจรปิด  
-   ควรมีการจดัอบรมการป้องกนัอคัคีภยัให้กบันิสิต

ทุกชั้นปี และทุกปี  
7. คณะมีทุนการศึกษาหรือไม่ -   คณะมีประชาสัมพนัธ์ทุนการศึกษาให้นิสิตทราบ

และมีการช่วยเหลือดา้นทุนการศึกษาเป็นอยา่งดี  
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ก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

วนัองัคารที ่16 สิงหาคม 2559 

ก าหนดการ กจิกรรม 

08.30 – 09.00 น. กล่าวตอ้นรับคณะกรรมการการประเมิน 
09.00 – 12.00 น. การประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน(Desktop Assessment) 

การตรวจหลกัฐานและสัมภาษณ์ผูรั้บผดิชอบแต่ละตวับ่งช้ี 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00 – 14.00 น. ลงพื้นท่ีตรวจเยีย่มคณะทนัตแพทยศาสตร์  
14.00 – 16.00 น. การตรวจหลกัฐานและสัมภาษณ์ผูรั้บผดิชอบแต่ละตวับ่งช้ี 
16.00 – 16.30 น. ผูป้ระเมินประชุมสรุปผลการประเมินประจ าวนั 
 
วนัพุธที ่17 สิงหาคม 2559 

ก าหนดการ กจิกรรม 

08.30 – 09.30 น. การประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
09.30 – 11.30 น. สัมภาษณ์ 
 - ผูบ้ริหาร (ทุกท่าน) 
 - คณาจารยป์ระจ าคณะ 
 - บุคลากรสายสนบัสนุนวชิาการ  
 - นิสิตปัจจุบนั 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00 – 14.30 น. วเิคราะห์ จุดแขง็จุดอ่อนและขอ้เสนอแนะ 
14.30 – 15.30 น. เตรียมการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในดว้ยวาจา 
15.30 – 16.30 น. ตอบประเด็นขอ้ซกัถาม 
หมายเหตุ:- อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมช่วงเชา้ เวลา 10.30 – 10.45 น. และช่วงบ่าย เวลา 14.45 – 15.00 น. 
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ภาพถ่ายกจิกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 




